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Deutscher
Hockey-Bunde.V.

Der Deutsche Hockey-Bund e.V. (DHB) mit Sitz in Ménchengladbach ist ein
im Deutschen Olympischen Sportbund organisierter Spitzenverband. Der
DHB ist der Verband fir die Organisation von Feldhockey und Hallenhockey
in Deutschland. Mitglieder des DHB sind knapp 400 Vereine und 15
Landesverbande.

Wir suchen zum 01.07.2018 fur die Abteilungen Jugend und
Sportentwicklung eine/n Sport-Inklusionsmanager/in (30 Std.),
zunachst befristet auf zwei Jahre.

Ihre Aufgaben nach der Einarbeitungszeit:
o Sie treten als Botschafter fur Specialhockey auf,
o Sie berichten Uber Ihre Erfahrungen im (Special-)Hockey,

o Sie unterstltzen uns bei der DurchfiUhrung von Veranstaltungen,
o Sie erledigen Aufgaben am Computer und

o Sie Ubernehmen Aufgaben im Tagesgeschaft in der Geschaftsstelle.
Ihre Starken:

Sie sind ein/e begeisterte/r Hockeyspieler/in,

Sie mdchten andere flr die Sportart Hockey begeistern,

Sie kénnen lesen und kurze Berichte schreiben,

Sie haben Erfahrungen im Umgang mit der Arbeit am Computer,
Sie nutzen gerne soziale Netzwerke,

Sie treffen gern neue Menschen und arbeiten gern im Team und

Sie haben Spal3l am Arbeiten.
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Wir freuen uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung bis spatestens
01. Mai 2018.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (nur Kopien ohne Mappen,
da diese nicht zurlickgesendet werden kénnen) an

Deutscher Hockey-Bund e.V.
Wibke Weisel
Am Hockeypark 1
41179 Mdnchengladbach

oder als PDF-Datei an info@deutscher-hockey-bund.de.

Die ausgeschriebene Stelle als ,Sport-Inklusionsmanager/in® ist Teil des
DOSB-Projektes ,Qualifiziert flir die Praxis: Inklusionsmanager/innen fur
den gemeinnitzigen Sport™ und wird durch das BMAS aus den Mitteln der
Ausgleichsabgabe geférdert. Daher richtet sich die Stellenausschreibung
gemaB § 78 SGB IX ausschlieBlich an Bewerber/innen mit einer
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Personen gemal3 § 2 Abs. 2
SGB IX.



